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Luta pela reestatizacao da Eletrobras/Eletronorte

Trabalhadores/as aprovam Contribuicao de Fortalecimento Sindical

Na assembleia, o STIUPA fez
informes sobre a organizagao da
luta dos trabalhadores da Eletro-
bras Eletronorte — Estado atual
da Campanha de Reestatizacao
da Eletrobras e suas Controladas,
Informes sobre a tramitacdo do PL
1189/2023 na Camara dos Deputa-
dos, do PL 1791/2019 no Senado
federal, MP 1212/2024 no Con-
gresso Nacional e Andamento da
Mediagao da ADI 7385/2023 Coleti-
vo de Trabalho 2023/24 e sobre as
negociagdes do ACT Nacional data
base 2024, 32 rodada e, depois de
debates, foi unanime o entendimen-
to que nao sera aceita nenhuma
proposta com reducéo salarial e
que a Empresa tem que trazer uma
proposta digna ao ACT Nacional.

Os trabalhadores e as trabalha-
doras da Eletronorte, na assembleia
geral unificada, realizada na noite do
dia 29 de abiril, deliberaram a realiza-
¢ao de pagamento de Contribuicéo de
Fortalecimento Sindical para custear
campanha e despesas do trabalho
das entidades sindicais pela reestati-
zacao da Eletrobras/Eletronorte.

O pagamento se dara via des-
conto nos préximos 6 (seis) meses
a partir do pagamento de 1° de ju-
nho (folha salarial de maio de 2024)
de 2% (dois por cento) de (um) sa-
lario base vigente estabelecida na
clausula 352 do Acordo Coletivo de
Trabalho Especifico da Eletronorte
2022-2024 dos empregados dessa
Empresa, associados ao Sindicato
dos Urbanitarios do Para, no més
de maio/2024, de todos os empre-
gados que nao tenham manifestado
oposicao ao STIUPA no prazo com-
preendido entre 01 a 10 de maio de

i 2024.No dia 30 de abiril, o Sindicato

dos Urbanitarios do Para enviou um
oficio a direcdo da empresa infor-
mando acerca do desconto.

Importante dizer que o descon-
to se fundamenta ainda na aprova-
c¢ao do ACT Especifico 2022/2024,
clausula “Trigésima Quinta — Contri-
buicao de Fortalecimento Sindical”,
que possui a mesma redacao do
Acordo anterior, versa sobre des-
conto, em folha de pagamento da
importancia aprovada na assem-
bleia geral, do empregado, para
posterior repasse aos sindicatos
representativos, e também no
artigo 7° dos Estatutos Sociais da
Entidade Sindical.

PROJETOS E AGOES

Conforme divulgamos, as
entidades sindicais, organizadas
pela Federagcao Nacional dos Ur-
banitarios, Confederacao Nacional

i dos Urbanitarios e Coletivo Nacio-

nal dos Eletricitarios dispdem de
dois projetos de lei e uma Medida
Provisodria tramitando no Congresso
Nacional (Camara dos Deputados
e Senado Federal) e uma Agéo
Direta de Inconstitucionalidade, no
Supremo Tribunal Federal (STF),
desde a privatizacéo da Eletrobras/
Eletronorte, em julho de 2022. O re-
curso proveniente da Contribuicdo
de Fortalecimento Sindical custeara
justamente a manutencéao da luta
pela reestatizacado da Eletrobras/
Eletronorte, que inclui esses dis-
positivos legais e demais mobiliza-
cOes e articulagdes junto ao legisla-
tivo e judiciario.

Acreditamos que a uniao dos

i trabalhadores é fundamental para

seguirmos na luta pelo que é justo,
certo e devido a nossa categoria.
Vamos em frente!

HOMOLOGAGAO DE RESCISAO

Apoés a mediacao do TST, a
Eletronorte reiniciou os desliga-
mentos do PDV 2022 e 2023, e
esta enviando o Termo de Rescisao
aos trabalhadores apoés 10 dias do
ultimo dia de trabalho na empresa.
Como as rescisdes serao encami-
nhadas por e-mail dos trabalha-
dores, que deverao assina-las e
devolvé-las por meio eletrénico,
bem como, o impedimento, dos
representantes do STIUPA acompa-
nharem as homologagdes, objeti-
vando dar seguranga aos trabalha-
dores neste momento, orientamos:
* Caso algum trabalhador deseje
que o Sindicato avalie seu Termo
de Rescisdo, orientamos que enca-

minhe o documento para o e-mail:
stiupa@urbanitarios-pa.org.br ou,
se preferir atendimento presencial,
agende através dos telefones/what-
sapp: (91) 3276-2300;

* Orientamos ainda, que os tra-
balhadores que serao desligados
transcrevam no Termo de Rescisao
a seguinte ressalva:

“Ressalvo que a quitagao se da
somente quanto aos valores, nao
alcangando as parcelas. Ressalvo
eventuais créditos em agbes judi-
ciais coletiva ou individuais. Ressal-
vo o descumprimento da clausula
72 do ACT com relagao ao Plano de
Saude”. Qualquer duvida, estamos
a disposicao.



