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ASSEMBLEIA NESTA QUINTA-FEIRA, 06/06,
AS 19H, PELA PLATAFORMA ZOOM

O Sindicato dos Urbanitarios do Para realizara
Assembleia na proxima quinta-feira, 06/06/24 para
deliberar sobre a Pauta Especifica de reivindicacdes
dos trabalhadores e trabalhadoras da (re) Energisa
Solugbes S.A. — Linhas de Xingu Transmissora de
Energia S.A (base Para), com vistas a renovacgao do
acordo coletivo de trabalho (ACT) 2024/25, pois a
data-base transcorre anualmente em junho.

A nossa assembleia geral unificada sera por
videoconferéncia, através da plataforma Zoom,
as 19h, em primeira
convocagao, com a
maioria dos trabalha-
dores e trabalhadoras
da Energisa Solugdes
S.A - Linhas de Xingu

LINK PARA A ASSEMBLEIA

A referida assembleia sera realizada me-
diante uso de aplicativo de videoconferéncia
https://zoom.us/, através de link:

https://us06web.zoom.us/j/83520073916

ID da reuniao: 835 2007 3916

Transmissora de Energia S.A (base Para), e em
segunda e ultima chamada, as 19h15, com o qué-
rum que houver.

Sua participacédo é muito importante, pois va-
mos tratar de assuntos do seu extremo interesse.
Participe. S6 a luta te garante e se vocé ainda nao
é filiado ao Sindicato dos Urbanitarios do Para,
filie-se, junte-se a nos!

A ASSEMBLEIA A SER REALIZADA CONTARA COM A SEGUINTE PAUTA:

1) Discussao e aprovagao
da pauta de reivindicacéo para
o Acordo Coletivo de Trabalho
2024/25;

2) Autorizacao para o Sindica-
to dos Trabalhadores nas Indus-
trias Urbanas do Estado do Para
- STIUPA celebrar Acordo Coletivo
de Trabalho com a ENERGISA

SOLUCOES S/Ae a LINHAS DE
XINGU TRANSMISSORA DE
ENERGIA SA;

3) Autorizagao para o Sin-
dicato dos Trabalhadores nas
industrias Urbanas do Estado do
Para - STIUPA declarar greve e/
ou instaurar Dissidio Coletivo, em
caso de necessidade;

4) Autorizagéo para manu-
tencao de assembleia em carater

permanente até a celebragéo do
Acordo Coletivo 2024/25;
5) O que ocorrer.




