INFORMATIVO

14/07/2023 | SEXTA-FEIRA
COSANPA

- y
:N,
sindicato_urbanitarios_pa
v @Urhanitarios_Pa

£ sindicato.dosurbanitariosdopara
Sindicato dos Urbanitarios do Para. Av. Duque de Caxias, 1234. Marco. Tel. 3276-2311/4199. Fax: 3277-5594 - www.urbanitarios-pa.org.br - stiupa@urbanitarios-pa.org.br

Reformas na sede mostram a
incoeréncia da diretoria da Cosanpa

A diretoria da Cosanpa esta realizando obras  exercem suas atividades. Em Magalhdes Barata,

de reforma nas instalagbes da sede da empresa. a geréncia nao tem computador e o gestor usa
Enquanto se esforga em arrumar espaco e ofere- o proprio celular para resolver as questdes da
cer conforto principalmente a comissionados, os empresa e paga um cyber para acessar faturas e
trabalhadores das outras unidades desempenham  documentos que precisam ser impressos e envia-
suas atividades, na maioria das vezes, em péssi- dos aos consumidores.
mas condig¢oes. Essa situagdo mostra dois mundos completa-
O prédio da presidéncia, que ja tinha pas- mente opostos dentro da Cosanpa e expde a con-
sado por reforma no ano passado, esta em tradicao entre o discurso da diretoria e sua pratica
obras novamente. Também estdo sendo refor- administrativa. O presidente da empresa afirmou
madas duas salas novas, uma na Uert e outra que a prioridade da gestao dele seriam os seto-
no prédio do antigo Tratamento. Estas salas res de producgéo e de arrecadacgdo. Disse que os

serdo equipadas com mobiliario novo, centrais  investimentos seriam feitos para melhorar a cap-
de ar refrigerado, computadores e demais pro- tacédo, tratamento e distribuicdo da agua, dando
vidéncias para abrigar os comissionados. Sao condigbes dignas aos trabalhadores e alavancan-

como oasis no meio de um cenario de salas do a arrecadacao da empresa.

com mofo, infiltracdes e condigdes insalubres Na pratica o que se vé é o esfor¢o da gestao

para os demais trabalhadores. em dar conforto apenas a comissionados e benefi-
Sem contar o abandono de outras unidades ciar empreiteiras. Quando sdo cobrados pela falta

da empresa. No bairro da Pratinha, o muro de- de condi¢des de trabalho nas unidades, respon-

sabou, o portdo caiu e os trabalhadores estao dem que ndo dispdem de recursos ou que € preci-

entregues a proépria sorte, apesar das demandas so fazer licitagbes. Essa incoeréncia esta explicita
feitas pelo Sindicato a diregdo da Cosanpa. Para nas reformas que estdo sendo realizadas na sede
citar mais exemplos do descaso, os trabalhadores da empresa e nas precarias condigdes de trabalho
em Abaetetuba tiveram que fazer paralisagdo por ~ da maioria das unidades, principalmente no inte-
nao aguentar mais o calor dentro do prédio onde rior do Estado.

Negligencias e benesses na Unam

A negligéncia administrativa que toma conta
da Unam faz com que trabalhador efetivo da Co-
sanpa, lotado no Bengui, tenha que se deslocar
para a unidade de Icoaraci para cobrir as férias de
uma empregada de uma empresa terceirizada.

A determinacéo foi feita pela coordenadora
de vendas da Unam que assim prejudica o tra-
balho no Bengui. Ora, quem tem obrigacao de
fazer a substituicao da trabalhadora de férias é
a empresa terceirizada, a TCM. Sera que a co-
ordenadora nao sabe disso? Deveria ter exigido
da contratada a substituicao da trabalhadora
que esta de férias.

Essa é mais uma comprovacao de que a
atual direcdo da Cosanpa faz de tudo para be-
neficiar apenas empresas terceirizadas.

Enquanto os trabalhadores do Estado teréo
folga compensada as tardes das sextas-feiras
deste més a partir de hoje, o gestor da Unam
tem folga todas as sextas o dia inteiro e sem
nenhuma compensacgao. Por que a diretoria
concede esse privilégio a esse comissionado?

O Sindicato esteve na Unidade na sexta-
-feira passada (7) e ndo encontrou o gestor:
sala fechada e luzes apagadas. O fato reafirma
denuncia feita no ultimo Informativo, quando foi
divulgada a benesse que ele usufrui para cuidar
de seus negdcios particulares.

Mesmo com a exposi¢cao dessa regalia,

o gestor mantém a rotina de n&o trabalhar as
sextas-feiras, o que demonstra a conivéncia da
diretoria da Cosanpa.
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